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M É T H O D O L O G I E  ( P I C O )

Population : résidents en médecine familiale

Intervention : formation en enseignement

Comparaison : pas de formation en enseignement

Outcome : capacités et confiance du résident à enseigner



M É T H O D O L O G I E  

Residency AND (teaching-skills) 
AND (impact OR effect OR 

satisfaction) AND family (medicine 
OR practice)

29 résultats
2 conservés

5

"Teacher Training" AND 
"Internship and Residency"

("Teaching" AND (("Family 
Practice" OR "physicians, family" 
OR "General Practitioners" OR 

"General Practice") AND 
"Internship and Residency"))

(("education/methods" OR 
"education/organization and 

administration") AND (("Family Practice" 
OR "physicians, family" OR "General 
Practitioners" OR "General Practice") 

AND "Internship and Residency" AND 
("Curriculum" OR "Teaching")))

(("Educational Measurement" OR 
("education/methods" OR 

"education/organization and 
administration")) AND (("Family Practice" 

OR "physicians, family" OR "General 
Practitioners" OR "General Practice") AND 

"Internship and Residency" AND 
("Curriculum" OR "Teaching")))

7 résultats

154 résultats

379 résultats

500 résultats

Total = 552 articles 
(doublons éliminés)
2 conservés

Total 4 articles

Recherche par mots-clés

Recherche par MESH
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P R É S E N T A T I O N  D E S  R É S U L T A T S

Auteurs Katherine A. Julian et al. Meenakshy Aiyer et al. Elizabeth H. Morrisson et al. Steven Lin et Paul Gordon

Lieu, année USA 2007 USA 2008 USA 2004 USA 2017

Devis Étude cohorte prospective Étude descriptive ECR Étude cohorte prospective*

Population 
(programme résidence)

MF, MI, Ped, Ob/gyn, Neuro, Chx
gen, Ortho, Uro, Radio, Radio-onco

MF, MI, MU, Ped, Neuro, Neurochx, 
Ob/gyn, Radio, Chx

MF, MI, Pédiatrie Inconnu mais « majorité » MF

N total 54 276 62
Intervention : n = 33
Contrôle : n = 29 

75

N MF (%) 9 (16.7%) (participants totaux) 39 (16.5%) (questionnaire pré)
37 (15.2%) (questionnaire post)

14 (25%) « majorité »

Recrutement Volontaire, avec recommandation Obligatoire pour tous les résidents 
de première année

Résidents de 2e année volontaires** Volontaire

Intervention UCSF Resident Teaching Fellowship
6 mois (36h) (2003) => ∆ 4 mois 
(24h) (2005)
1 après-midi + 1 soirée par mois

Resident as teacher atelier durée 1 
journée intensive

Curriculum de 13 heures : « mini-
retraite » de 3h (exercices) puis 10x 1h 
(conférences petits groupes)

Atelier gratuit de 9 heures donné lors 
d’une conférence de la STFM (Society for 
teachers in Family Medicine).
Donné par une équipe interdisciplinaire 
de 13 personnes

Questionnaire 1- Pré-post self assessment inventory
for teaching = 77 items groupés en 
plusieurs catégories
Échelle de 1 à 7
2- Pré-post self-efficacy teaching
evaluation (scénarios)

Questionnaire 34 questions pré et 
post-test pour évaluer la perception 
des résidents p/r à 4 aspects de 
l’enseignement.
34 questions
Échelle de 1 à 5

Examen de 3.5h 1 mois pré et post-
intervention

1 même questionnaire en ligne de 18 
questions avant et après l’atelier

*non précisé dans l’article



P R É S E N T A T I O N  D E S  R É S U L T A T S

Auteurs Katherine A. Julian et al. Meenakshy Aiyer et al. Elizabeth H. Morrisson et al Steven Lin et Paul Gordon

Issue Évaluer l’impact d’un cheminement 
longitudinal sur la perception des 
résidents de multiples spécialités 
(médiales et chirurgicales) à enseigner.

Décrire les résultats du questionnaire à la 
suite d’un atelier d’une journée offert à 
276 étudiants. 
Décrire les différences d’attitudes entre 
les résidents de première ligne et les 
autres. 

Déterminer si un curriculum longitudinal 
apprenant aux résidents à enseigner améliore 
leurs capacités d’enseignement

Évaluer l’efficacité de l’atelier 
Faculty for Tomorrow (F4T)

Analyse 
statistique

SPSS v. 14.0
T-Test dépendant
Wilcoxon Signed Ranked Test
Test chi-carré

SPSS v. 13.0
Student t-test

SPSS v. 11.5
Chi-carré
T-test
ANCOVA

Kruskal-Wallis test
Chi-carré Pearson
SAS 9.4 

N analyse Total = 49
« Matched data » : 
31 (self-assessment)
32 (self-efficacy)

236 (questionnaire pré)
243 (questionnaire post)

56
Intervention : n = 32
Contrôle : n = 24

62 (questionnaire pré-test)
58 (questionnaire post-test)

Résultats Ø différence statistiquement significative 
entre curriculum de 6 mois et de 4 mois
Augmentation significative des capacités 
et de leur confiance à enseigner selon 
les résidents
Intérêt + marqué pour l’enseignement

Résidents + confiants, enthousiastes et + 
prêts à enseigner. 
Rôle + attentes envers résident-
enseignant + clairs
Résidents + portés à donner de la 
rétroaction quotidienne

Grande amélioration du groupe intervention p/r 
contrôle : 0.68 IC 95% [0.55 à 0.81]. P < 0.001. 
Amélioration d’environ 28.5% p/r au pré-test chez 
les résidents du groupe intervention  (contrôle = 
2.7% d’amélioration)
Suivi 1 an : résidents groupe intervention + 
enthousiastes à poursuivre carrière enseignement 
p/r groupe contrôle 

Amélioration statistiquement 
significative de la confiance à 
enseigner, de la capacité à donner 
de la rétroaction, et à écrire un bon 
CV.

Faiblesses N résidents MF ayant répondu au 
questionnaire ø clair
Faible taux réponse questionnaire
Biais volontariat
Subjectivité
Pas de groupe contrôle

Subjectivité des résultats
Intervention durée d’une journée 
seulement
Questionnaire post-test semble être fait 
directement après l’atelier.

Biais de volontariat
Pas à double-aveugle

Faible taux de réponse
Surtout des résidents sénior
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C O N C L U S I O N

Impact positif dÕune formation 
en enseignement sur de 

nombreux aspects

Ë appliquer dans notre pratique Ë lÕUdeM : formation de 4 
heures en pŽdagogie
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